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女性技術者による情報交換・人的交流を目的とした 

交流会を3社共同で開催 
 

 

東日本電信電話株式会社（以下、NTT 東日本）宮城事業部、株式会社エヌ・ティ・ティ エムイー（以

下、NTT-ME）、および東北電力ネットワーク株式会社（以下、東北電力ＮＷ）は、女性技術者がお

互いの業務に関する情報交換や人的交流を図ることを目的に「女性技術者交流会」を開催い

たしました。 

 

 

1. 背景と目的 

本交流会は2021年11月に締結した「東北６県と新潟県におけるインフラ事業の業務効率化お

よび地域課題解決の取り組みに関する連携協定*」の具体的な取り組みの一環として、NTT 東日本

と東北電力NWが企画し、これにNTT-MEが参加する形で実現したものです。 

お互いの業界・仕事に関し、同じような悩みや課題を持っている三社の女性技術者が一同に会し、

業務に関するディスカッションや、今後の自身のキャリアに関する悩みなどを共有・相談すること

で解決の手助けや人的交流を図っていくことを目的としています。 

 

2. 交流会概要 

(1)実施日時  

2023年 3月3日（金） 13：００－17：3０ 

 

（2）参加者 

   各社の現場作業、設計業務等に携わる女性技術者 21 名 

 

(3)プログラム 

   ・第一部 各社業務紹介と女性技術者WGの説明 

         グループディスカッションⅠ（各社の取り組み内容について） 

・第二部 女性リーダーからの会社制度の紹介・ライフステージの変化 

         グループディスカッションⅡ 

（今後キャリアを積み重ねていく上での悩み共有・相談の場） 

 

 

 



（実施風景） 

 

 

  【参加者の声】 

半日をかけて、各社で取り組んだ改善機器等の体験、参加者同士で自身の悩みや働く上

での課題について意見交換を行いました。 

参加者からは「会社を跨いだ交流は初めてだったが、キャリアやプライベートの事など、女

性特有の悩みに共通点があり、参加してよかった」「参加する前は不安だったが、頑張ろうと

思える前向きな会だった」といった声が寄せられ、女性技術者同士共通する話題が多く、今

後の自身の働き方を考える上で貴重な会となりました。  

 

3. 今後について 

交流会をはじめとした様々な取り組みを今後も継続し、女性技術者の更なる活躍の機会

拡大を図っていく予定です。 

 

 

*東北電力株式会社、東北電力ネットワーク株式会社および東日本電信電話株式会社は、

2021年11月26日に「東北６県と新潟県におけるインフラ事業の業務効率化および地域課題解

決の取り組みに関する連携協定」を締結。 

 


